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RUGBY AUVERGNE RHONE-ALPES

COMITE DEPARTEMENTAL DE RUGBY DE L’ALLIER

FICHE DE POSTE
DESCRIPTION DU POSTE

Le Conseiller Technique Départemental est placé sous I'autorité hiérarchique du Président du Comité
Départemental de I’Allier et/ou de son représentant de la commission Sportive. Son objectif sera de

Développer et animer les pratiques jeunes du Rugby

Développer la pratique féminine

Participer aux formations d’éducateurs (suivi et certification terrain)
Accompagner les projets sportifs clubs et suivi des labellisations
Visiter régulierement et conseiller les équipes techniques, les clubs
Développer la pratique Rugby (Interventions scolaires et périscolaire)
Manager les équipes départementales (M13/M14/M15)

. MISSIONS

Participer aux réunions de coordination de I’équipe Technique Départementale (Organisation
et animation).

Participer a I'organisation de I'ensemble des calendriers jeunes et nouvelles pratiques au
niveau du département (tournois EDR, (challenge fédéral Féminin)

Organiser, mettre en place et suivre les différentes pratiques sur le département

Participer a la promotion des nouvelles pratiques (Rugby a V, Santé, Loisirs...)

Assurer le développement de la pratique féminine jeune sur le département

Mettre en place et suivre le label « EDR » dans le département

Animer le réseau des responsables « Ecoles de Rugby » du département

Mettre en place et animer les journées événementielles locales et Fédérales sur
I'ensemble des catégories.

Mettre en ceuvre et suivre le Programme Fédéral

Participer a la constitution des dossiers de demande de subventions

Apporter un soutien pédagogique aux équipes techniques de clubs

Animer les formations Educateurs et Entraineurs en lien avec la ligue (Formation
Fédérale)

Mettre en place le programme du Rugby en milieu scolaire (convention EN/CD/USEP)
Organiser la formation continue des éducateurs du Rugby en lien avec la ligue .

Participer aux commissions correspondant a I'organisation et I’'animation du Rugby
Manager les équipes départementales et mettre en place les encadrements

Suivre les effectifs

Rédiger des bilans et réaliser des statistiques

Contribuer a I'entretien des supports de communications (Site Internet-Réseaux sociaux)



. PROFIL RECHERCHE .

Titulaire d’un Diplome d’Etat de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport (DEJEPS)
Mention Rugby ou Brevet d’Etat d’Educateur Sportif 1°" degré (carte professionnelle) vous
disposez d’une expérience significative du type « technicien rugby » en matiere de
développement de la pratique sportive, d’enseignement du rugby éducatif .

Vous étes dynamique, disponible, exemplaire, organisé, autonome et doté d’un excellent
relationnel qui seront des gages de réussite dans vos nouvelles fonctions. Vous maitrisez les outils
informatiques et disposez des qualités d’expression écrite et orale nécessaires a vos futures
responsabilités d’ambassadeur du rugby vis-a-vis du monde scolaire et institutionnel.

: PREREQUIS 5

Le poste impose des déplacements fréquents au niveau des clubs du département qui seront
placés sous votre responsabilité

Vous étes mobile et disposez du permis de conduire.

Par ailleurs, nous insistons sur le fait que ce poste s’inscrit dans I'intérét général des clubs du
Département. A ce titre, son titulaire devra faire preuve d’une parfaite impartialité ce qui rend
déontologiquement incompatible I'exercice d’une activité parallele d’entrainement, et a la
pratique du Rugby d’un collectif en club .

Contact :

Votre dossier complet de candidature comprenant votre lettre de motivation, votre CV et une copie du ou
des diplomes sportifs, est a adresser au plus tard le 31 Janvier 2025 exclusivement par courriel a I’adresse
suivante:

ctd.rughy03@gmail.com et/ou bernardlapendry@yahoo.com

comitedepartementrugby03@gmail.com
sous la référence « Candidature CTD en développement du Rugby 03 »

Comité départemental de Rugby de I’Allier La Pagode, route du Pont de I’'Europe 03700 Bellerive sur Allier.


mailto:bernardlapendry@yahoo.com

